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JOSEP BOMBARDO » PRESIDENT DE LA FUNDACIO PER LA INDUSTRIA SABADELL 1559

JOAQUIM MARTIN

Josep Bombardod és un cone-
gut empresari textil que al llarg
de la seva trajectoria professi-
onal també ha tingut un desta-
cat protagonisme en instituci-
ons i entitats a nivell sectorial
| local. Actualment, presideix
la Fundacio per la Industria
Sabadell 1559, relleu de la
Fundacio Privada del Gremi de
Fabricants de Sabadell.

Senyor Bombardo, per qué
aquesta evolucio?, quins son
els objectius de la Fundacio?
La Fundacié del Gremi de
Fabricants de Sabadell va
neixer ['any 2000 per defensar
els interessos del sector téxtil.
L'any 2012, vam creure oportu
ampliar el seu objecte al con-
junt de la industria, ja que, en
definitiva, els problemes son
els mateixos. Tenim aixi més
diversitat per poder analitzar i
donar resposta a les necessi-
tats de les empreses.

Mentre que el Gremi de Fabri-
cants continua defensant les
empreses textils de Sabadell i
comarca, la Fundacié promou
la industria a tot Catalunya.

L’activitat de la Fundacio,
que cerca la creacidé d’opinid,
es materialitza en jornades
informatives, que estem cele-
brant a tot Catalunya, i en estu-
dis per analitzar les diferents
problematiques sectorials.

Lobby? Aquest paper esta
més reservat al Gremi de
Fabricants. Nosaltres, el que
volem fer amb les nostres acti-
vitats, és crear un estat d’opi-
nio favorable vers la inddstria.

La recent Jornada sobre Eco-
nomia Industrial, centrada en
la transferencia de tecnolo-
gia i la innovacio, €s un bon
exemple, 0i?

Si. Aquesta quarta edicido va
evidenciar la importancia de
la industria en |la sortida de la
crisi i la necessitat de millo-
rar la productivitat interna i
externa de les empreses per
fer front amb garanties d’éxit
a |'arribada de la Industria
4.0, la ‘fabrica intel.ligent’,
que canviara el sector de dalt
a baix.

Quin diagnostic fa del sector
industrial? Sembla que la in-
dastria esta de moda...

Es evident que s’esta donant

«La industria torna a ser protagonista
de la nostra activitat economica»
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ENTREVISTA

una certa reindustrialitzacio
| que la industria torna a ser
protagonista. Si un pais vol
tenir una economia realment
solida i competitiva, i Alema-
nya n'és un bon exemple,
aquest és el cami.

La indudstria genera riquesa
I, molt important, llocs de tre-
ball. Creiem que, en aquest
context, la Industria 4.0 pot
afavorir a la petita i mitjana
empresa del nostre pais, fer-la
meés competitiva en el mercat
global.

Que cal entendre per Indus-
tria 4.0?

Es la industria que fa o fara
servir en els seus processos
de disseny, fabricacio i comer-
cialitzacido de productes eines
0 tecnologies com el Big Data,
la robotica, els sistemes per a
la integracid vertical i horizon-

PERFIL

L'empresari textii saba-
dellenc Josep Bombardd
Navinés és president de
la Fundacié per la Indls-
tria Sabadell 1559 (abans
Fundaci6 del Gremi de
Fabricants de Sabadell)
des del 2012. Bombardo
és expresident del Gremi
de Fabricants i patré de la
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Seu de la Fundacio

seva Fundacido. A més, pre-
sideix la Fundacio per I’'ESDi
(FUNDIT), que en el seu dia
va impulsar la creacio de
I'Escola Superior de Dis-
seny (ESDi), i el Barcelona
Moda Centre (BMC), centre
de negocis del sector de la
moda ubicat a Sant Quirze
del Vallés.

tal, loT (Internet de les Coses),
la ciberseguretat, el Cloud
Computing, la fabricacié addi-
tiva, la realitat augmentada...
Son una desena de tecnolo-
gies que ens facilitaran el pas
de la industria tradicional a la
guarta revolucio industrial.

Algunes veus alerten que l’'au-
tomatitzacio, la robotica... po-
den eliminar molts llocs de
treball...

Es cert que la robdtica, per
exemple, afectara al mon del
treball: es perdra un tipus de
llocs de treball i s’'en crearan
de nous, més qualificats, amb
meés valor afegit, i consequent-
ment, amb uns salaris més
alts que els que oferim actu-
alment a Catalunya i Espanya,

meés centreeuropeus.

Cal tornar a competir per qua-
litat | no per preu?

Si. Es imprescindible elevar els
salaris amb uns treballs més
qualificats i uns productes de
major qualitat, sind volem que
les desigualtats socials siguin
cada cop meés grans.

Cal apostar per més tecno-
logia i per sectors que puguin
pagar millors salaris, la qual
cosa, de retruc, estimulara el
consum...

Quin paper juga aqui la forma-
cio?

Fonamental. El gran repte és
millorar la formacié a tots els
nivells. La formacid professio-
nal, sortosament, sembla que
té una millor imatge a la nos-
tra societat, €és més accepta-
da, sent una excel.lent sortida
professional. La majoria dels
joves que fan formacié pro-
fessional, 1 tenen unes notes
acceptables, troben feina de
forma immediata.

No obstant, una de les dife-
rencies entre Espanya i Alem-
naya €s que ells tenen un per-
centatge més gran d’estudi-
ants de formacio professional:
45% davant el 33% nostre.

La formacié6 dual? Es

basica. El learning by doing
és un metode de formaciod
consistent en aprendre fent,
treballant, amb la qual cosa
la formacido que rep l'alumne
s'adapta perfectament a les
necessitats de I'empresa.
Vosté és empresari textil,
com esta el sector?
A nivell general, podem parlar
d'un nou textil. El sector s’ha
diversificat i, si en un moment
es va deslocalitzar, ara sembla
que es relocalitza. Podem dir
que la industria textil té un bon
futur perqué ha fet els deures i
s'ha posat al dia, apostant per
la innovacio, les noves tecnolo-
gies, la internacionalitzacio...

Sabadell? No és com fa 20
anys, quan la ciutat era un
referent en el téxtil llaner a
nivell Internacional, pero ara
€s un sector molt dinamic i
complex donat el fenomen de
la globalitzacio.

Soc optimista, ja que la
demanda del téxtil s’esta
sofisticant, cercant uns nous
valors, tot | que encara queda
un llarg cami per recorrer m



